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KLIMATARBETSPLAN 2021/2022

▪ Bidra till en fossilfri uppvärmning i Sundsvall till 2030
▪ Omvärldsbevaka utveckling kring koldioxidavskiljning och 

underjordsförvar
▪ Minska utsläpp inom uppvärmning med minst 3 000 ton 

koldioxid till 2023, jämfört med 2018
▪ Minska klimatpåverkan från komfort- och processkyla
▪ 2022 – öka kunskapen kring konsekvensperspektivet och 

miljövärdering av el och klimatpåverkan

Handlingsplan & åtgärder

▪ Fjärrvärmeutbyggnad i Njurundabommen (-600 ton 
CO2/år)

▪ Temamöte konsekvensperspektiv och värdering av 
klimatnytta (PROFU)

▪ Fjärrkylautbyggnad/Utbyte av gamla kylanläggningar

▪ Aktiv del i genomförandet av Kommunens Miljöstrategiska 
program-

▪ Genomföra några studiebesök hos deltagarna-Mitthem…

▪ Förstudie CSS/ CCU

▪ Goda exempel från andra klimatarbetsplaner, fast punkt på 
dagordningen, minst en gång per år.

▪ Uppföljning direktverkande el inom fjärrvärmenäten, via 
Tekniska företagssäljarna

▪ Uppföljning av elbesparingar och ny elproduktion hos 
deltagarna i Klimatdialogen (enkät inför nästa möte, 
beräkningar eller utfall, försöker rapportera för Sundsvall)

▪ Erbjuda klimatneutral fjärrvärme

Kortsiktiga och långsiktiga 

klimat- och miljömål



UTVÄRDERING / 

REFLEKTION

Vi konstaterar att:

• arbetet fortfarande är trevande.

• det är viktigt att vi är uthålliga.

• pandemin och digitala möten underlättar inte aktiviteter och 

diskussioner.

• det är viktigt att få till mer studiebesök, temamöten nu när vi 

snart kan umgås fysiskt igen.

• förhoppningsvis så leder kommunens klimatstrategi och 

”Sundsvall Klimatneutralt 2030”, till att behovet av 

gemensamma aktiviteter tydliggörs.


