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BAE, Backmans Fastighetsutveckling, EKO Bostäder, 
Handelsbanken, Högland Såg & Hyvleri, Metsä Board, NP3 
Fastigheter, Region Västernorrland, Sanmina, Scandic Hotels, Sekab, 
Sidensjö Sparbank, Örnfrakt, Övik Energi, ÖMV, Övikshem och 
Örnsköldsviks kommun.



Inledning

Klimatfrågan är en av de största utmaningar världen står inför. Vi 
påverkar den utifrån hur vi värmer våra bostäder och lokaler, 
nyttjar drivmedel för transporter, tillverkar och köper in 
produkter, använder elektricitet och naturresurser samt 
hanterar avfall.

Klimatdialogen i Örnsköldsvik är ett nätverk av företag och 
organisationer som bildats utifrån övertygelsen att samarbeten 
behövs för att vi ska kunna uppnå ett klimatneutralt samhälle. Vi 
ska vara en proaktiv kraft i omställningen till hållbarhet genom 
att lönsamhet, miljöhänsyn och samhällsengagemang vägs in i 
våra beslut och genomsyrar våra verksamheter.

Det är tillsammans vi gör skillnad.

Syfte
Stärka klimat- och miljöarbetet i Örnsköldsvik genom att:

• Samverka, dela erfarenheter och goda exempel som ökar 
kunskapen.

• Inspirera varandra och andra att ta nästa steg.

• Ta fram en gemensam plan med mål och åtgärder som minskar 
klimat- och miljöpåverkan.

Klimatdialogen i Örnsköldsvik



Klimat- och miljömål

Långsiktigt
• Verka för ett klimatneutralt Örnsköldsvik 2030.

Kortsiktigt
• Transporter

• Koldioxidutsläppen från egna transporter ska ha minskat 
med 60 % år 2025 jämfört med 2010.

• Energi
• 100% förnybar energi för el, värme och kyla i byggnader 

och anläggningar.

• Resursanvändning
• Handla lokala varor och tjänster så långt möjligt.
• Ställa klimatkrav i upphandlingar.



Handlingsplan

Åtgärder
• Successivt övergå till 100% förnybar energi för uppvärmning av 

byggnader.

• Använda energi effektivt och inte minst effektivisera 
elanvändningen*.

• Bidra till att förbrukningsprodukter med fossilt ursprung ersätts 
med förnybara material.

• Använda förnybara bränslen och el med förnybart ursprung till våra 
egna transporter.

• Göra klimatkalkyler vid nybyggnation.

• Ställa miljökrav i upphandlingar.

• Inspirationsföreläsningar om det nya energilandskapet och 
omställningen till en fossilfri fordonsflotta. 

• Bevaka teknikutveckling och möjligheter för koldioxidavskiljning.

*För att bidra till att tillräcklig eleffekt finns för den gröna 
omställningen av transporter och industrin. 



Erfarenheter och dialogmöten 2025

• Deltagarna har ett stort gemensamt intresse och engagemang för att både stärka klimat- och miljöarbetet samt bidra till Örnsköldsviks 
utveckling. Som deltagare i klimatdialogen i Örnsköldsvik förbinder man sig att verka i klimatarbetsplanens riktning. 

• Vi har under 2025 genomfört två dialogmöten hos Ocab och BAE Systems. 

• Vi har genomfört en inspiraƟonsföreläsning om energisystem och den gröna omställningen.  Vid mötena har alla medverkande också delat 
nyheter om sin verksamhet och berättat om huvudfokus i miljöarbetet. 

• Samtalen har innehållit utvecklingen inom hållbarhet i de deltagande företagens branscher inom skog, fastighet, transporter, bank m.fl. Vi
har också talat om ett pilotprojekt fjärrvärmeeffektsamarbete mellan Övik Energi och Övikshem.  

• Vårt nätverk har i samarbete med Viable Cities, också utvecklat och erbjudit Klimatdialogen Extra till alla deltagare som vill ha hjälp med att 
utveckla sitt praktiska arbete med miljöhandlingsprogram. Flera företag har anslutit till det arbetet.

• Vi har ett roterande värdskap för våra möten där den som är värd håller en utförligare presentation om sin verksamhet och miljöarbete. 

• Övik Energi har hand om administrationen och beslut fattar vi gemensamt. 

Vi konstaterar att: 



Klimatdialogen

Är ett nationellt initiativ för lokal dialog och samarbete i klimat- och miljöfrågor. 
Klimatdialogen erbjuder en process för att utbyta erfarenheter, inspirera, lyfta 
goda exempel samt formulera mål och aktiviteter. 


